Prot. Servizio 7/n.

REPUBBLICA ITALIANA

Regione Siciliana

Assessoralo regionale della famiglia, delle politiche sociali e del lavoro
Dipartimento della famiglia e delle politiche sociali

Servizio 7— “Fragilita e Poverta"

Palermo,

Oggetto: Piano di atwazione Locale (PAL) del Distretto socio-sanitario DSS03. Parere di

COMJNE 01 CANICATTL!

Cevmune od

Canicut

COFPIA CONFORME ALL'ORIGINALE DIGIT

nflz/E025

LODELY55/2025 del

N
ey

L

o=t

i_;
=

T HITD REALY

Firmat:

coerenza Quota Servizi Fondo Poverta 2017,

Al distretto socio-sanitario DSS03
Comune Capofila Canicatti

lidarietasocialef@pe ne ca Ag.it

e, p.c. Assistenza Tecnica Banca Mondiale

e.sciolto@gmail.com
giovanniconigliaro.80@gmail.com

Questo servizio, verificati i contenuti del Piano di Attuazione Locale, trasmesso da codesto

pmune con la richiesta n. 50442 del 17/12/2025 ed acquisita al prot. al n. 63300 del 17/12/2025 di
Besto Dipartimento, esprime parere di coerenza dello stesso con gh indirizzi del Piano regionale

¢r la lotta alla paverta (Deliberazione della Giunta regionale n. 36 del 29 gennaio 2019) e con le
inee Guida 2017.

Il Dirigente del Servizio 7°
Dott. Guglielmo Reale

Yig Vringerin 34736 — 90144 Palermo
Tel (9] 7074297 — e-mail: angelo.campamaiiTegione sigiai
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REPUBBLICA ITALIANA
Regione Siciliana
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Assessorato della Famiglia delle Politiche Sociali e del Lavoro
Dipaniimento Regionale della Famiglia e delle politiche Sociali

Servizio 7 — “Fragilita ¢ Povera™

FORMULARIO DELL’ AZIONE A VALERE SUL FONDO PER LA LOTTA ALLA POVERTAE
ALL'ESCLUSIONE SOCIALE

ANNUALITA 2017

L

LTI RO Titolo dell” Amone |

: RAFFORZAMENTO SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE

Classificasivne dell” Azione programmats (DM 2371 128173 1

MAC Ll

TIPOLOGIA D INTERVENTO

Ralliraumento del sarvizio sociale Professionale et Bt presn i canco, nclss ks componenie socidle della valuiazions multidimensionale

CBIETTIVE DI SERVIZIC A CUT VA RICONDOTTA 1.4 | Accessn e presa i canco
NMPOLOGIA TV INTERVENTD I

AHEE DVINTERVENTD

SERVIZI PER L'ACCESSO E LA PRESA N CARKO DA
_PARTE DELLA RETE ASSISTENZIALE X .
MISURE DI INCLUSIONE SOCIALE

I Specificars it Macro Fvello di riferimento, la lipoloma di intervento, eollegando quest’uliina con gl obisttivi di servizio ¢ 1 Arci di inicrvento

Descrisione delle Attivita

Pxstrivere sinteticamenic e aitiviti che <i mendono realizeare all inteme dell sweone di riferimento, specificande quells nvohe m destinatar da
iuelle di sistama s coordimamento, monHoTEzg e ¢ vallarione )

l L aemone & funzionale al raggiungimento dello standard di riferimento db n° | issistente sociale o S0} ghitanii | slandard
definito come LEPL. A vabere sul FP2017 5i intende potenciare il Servizio Sociale Professionsle garantendso il TAggiunEmenio
od il maniomimento del valore standad. Al fine, dungue, dol mafforramento del senvivio sociale professionale. i intende
procederc all"incarico di n” 4 assistenti socialia 21 b sett, per la presa in carico degli uienii, inchuss I componente sociale della

valutazone multidimensionale, bs definirione dei propetti personshizzati finalizrss alla attivarione & mierventi ¢ di sonan
sowcpali i contrasto alla poverta estrema

Deftalzione dells siruitura organizzativa e delle risorse .
' Le risorse individuate si imtegresanno con le nsors: umanc gis reclutate dal Distreto Socio Sanitann DI 2 valere sulla QSFP
4l fine di soddisfare il rapporto sssistente soCiale/popoazione cosi” come contemplato dalla vigene nomediva © garantire
I"accesso ¢ fa presa in cango dell uenza da parte defls rete dei servizi sociali distremuati
Le undtd & interfacceramme con be risorse del ferzo senore ¢ del wolomariafo presenti sul tamiono al fine di garastice on

approccio ylobasle € prompovere Uinchsinne socialke
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Figure profesionali

Inscrme ke figure professwonah che st micndono utilizzare all interno dell " grione

| Tipologta Interno Esierm
| { Tempo detenmuinans | pariia
IVA | intermale)

Esterno | AfTidamento)

| Asmistente Sociale 21 H
L__SETT)

—

Pisna finanziario

Compilare il piano & spesa detraglato per ogni aerone che 5 vunde reslizzane Vedere paging succossiva

Specifica ragionata sulle modatita di gestione

Indicare Ie modelnd di gestione che si inendono wilizesre per azione di riferimento

5 Darcila

T

X assunome personale 2 lempa determinato

Alista

spectficare ia precvdun of affidamenio che 57 intends

iy

Indiretia/ csternalirzzats

specificare b procedura di affidomente che £ nlende

adotigre

07-01- 2026

Indiretis. sitraversy organizzarioni di solontanstn,
{ rilivsduzte. che operanc da slmens cingue anm nel
| termitonie, che 5 sono distinie in azioni di contrasto alla

grrgmaliG: ¢ povertd estrems

PIAND FINANZIARIO
N. Azione |

i - RAFFORZAMENTO DEL SERVIZIO SOCIALE PROFESSIONALE

Vool di spesa

Cruantita Tempe | Costo
s ‘ wnitaric

Totale €

RISORSE
UMANE

Assisiente | sociale
Assistente  Socale
121 HSETT.)

1
|
F] 12 | E2451423%

£ 98 06 04

Seibimimbe

€ 95.086,94

RISORSE
_ STRUTTURALI

Subietale

RISORSE
STRUMENT AL

Subioiabe

SPESE
GESTHONE

Subtotule

ALTRE VO

Subtatale

TOTALE ¢

|
T ¥ 9805694

in interno N D000095 del

Racal muto (AG Prot.

Comune di
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F
T AL Tuelo dell” Azione
" PRONTO INTERY ENTO SOCIALE .
1. Classificazione dell” Azione programmata (DM 23112007)1

MACRO LIVELLO V20 T 25
A SERVIZI PER L'ACCESSO E LA PRESA IN CARICO DA FARTE DELLA RETE ASSISTENZIALE N r

x ‘_.i_"‘{::l AT .:' -

-‘‘“"""---_“‘I---':"I

TIPGLOGIA D INTERVENTO
Raltrzamemo del servizo sociale Professionale per la presa in canico, mncluss ts componente sociale defia valutarione multidimensionalc

OEIETTIVIIN SERVIZID A CUT VA RICONDOTTA LA
TTPOLOGEA DOINTERVENTO

AREE IVINTERVENTO

SERVIZI PER UACCESSO E LA PRESA IN CARICO DA |
FARTE DELLA RETE ASSISTENZIALE |

MISURE i INCLUSIONE SOCIALE X

1. Descriziome delle Attiviia

Descrvere sintcticamenie le attivitd che s mtendone reslizzare all mterno dell arione di iiferimenin. specificande quelle nvolic i desiinatan da
gquelle di =igiema {coordinamenio, momiomapio ¢ valuitanne .

I =ervizto di “Fronio Idervemio Sonsie”. n continuitd con quello stmaw negli anm precedends, quale Livello Essenciale di
Assisterin, preposio al ratlamendo delle emergenze/urgenze. sitivo 24 ore su 24 per 363 giomi all”anno, ivolio a ot qmllc
siuarmn che Achiedone merventy. deciron, solaron mmﬂnwmh 0 grado di affromare | emergenza in temgi
rapitl o i maniern Mesaihile, strettamentie collegato con 1 senvia sociali tomitoriali, Prevede miervenn di prima assistenzs
attivati per offfine sostegna a persone in situszion & fragilith sociale (es: angiant, disabili, aduln in difficolta sociale ¢ psico-
wociale, mimon, donne vitime di violenzs © tratia, mglie. stranieri, persone stiea dimom) ¢ 2 coloro che 51 trovang
oocasicnalmente o lemporesncamente sul tertitonio dell’ Ambino 3. che 51 trovano 2 frontcggiare situariont cntiche ¢ che

i pertanto necessitano di un supporto ¢ di en'immediain nisposts di mervenio.

 H Definizione dells struttars srganizzativa e delle risorse

Obiettivi deghi interventi sono:
[®  assicurre prestazion empestivamenie. nell'arco defle ventiguatim ore. per un periodo pon superione alle 48 o 3 persone
che, per improvvise od improvedibilt sthusriont contingenti, personali o familian, sisne sprovviste di mezzi necessan al
socldhs facimento def bisogni priman &i vita svvero chie s trovine in condiziom di iIncapacita o non SN0 comungue in grado di
. irovane autoncmamenic idonca solomone alle enbici otooiss;
|®  presenzaduna Centrale Operstiva: altiva h24 ¢ 365 glormi all anno. una nsposia lempestiva s minon ¢ ciitadim fragih, readenti
e Temporancamenic presenli nei Comuni dell” Ambito 13, che 51 trovans noums siseione & cmerganza sociale indifferibile
o che imendano scgnalare stvacdon di abbandono ¢ di emergenss sociale (persone seniza cam O sistermate in condiziond
penicolose, persone abbandonate a s€ stesse ¢ hisognose di fucla oo )
®  garamte e reperibding wlsfonica ¢ un tempesitvo mervento anche nel luogo nel quale 51 manesta Vemergenea sociale,
prevalerementc ma non s lusvamende negli oran di chiuswrs ded Senvizi Sociali Temitenah:
s formire una nsposia ammediaie ¢ soddisfacente agli operaton dei servizi che lovorano sull cmergenza temitoriale (Serviz
Seciali. Polizia. Camsbinieri. Polizia Locale, Enu del Terzo Senore, oic) aitraverso ks presenea stabile sud termtonio distrettuale
Ji prafessioniss che sssicurano wna reperthilitg nell ano delle 24 ore por 365 giomi 'anno, paniicolenmenie durante gh oran e
pivrni i chivsua del Servizio Sociale defl” Ambito 133 previa predisposirions di protocolh d indesa:
®  suppeitare §servigi sooal dell” Ambito D3, nells presa in canico inumediats & scgpnatarioni & pruve emergenza sociale, m
| particaksre queila relativa o meron, adulti, ansan, mmignets, ooc. in cendizaond & abbandomo o bisognosi di tuicls;
i®  peatizzare una prima letara ded hisogno nilevato nolla snoazione di emergenza ed ativare gli inlerventi indifferibili od wrgeni;
(*  aiivare progeft dimlervenio individualizzali a breve'medie termine per fa soluzione dell’omorgena © effiancamento-
nmnirEzgs Ji progetll a basss sophin:
& prechsporte ¢ filiiare @ presa in canco da pane Senvizio sociale wermionele, se i pertinenss:, o 11 OMTERG INVio G seTvizl
competentt spocialisten o di altro termiono.
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nclio specifico gli interventi previsti sono

sportetio mfrmative

secoghenza nohresie i amerpenea od immediato miervento

collocamento [emporanes in struftura (non oltre 72 ore | per situezioni d perticolare gravila o coagoma indiifenbile
servivier i tresporto presso centr di sccoglionea, strofione samitarie © sociv-sanitanic, visite medichs per persone in condizions
di partreolare fragilig soctale

SeTVIZHD st fcasone ambient domestic (o5 pulos, soabiimente amredi ¢ suppellettib fabscenti)

interventi di supporio ai bisogni priman (distribuzione kit igienici. spesa alimentarc)

L winita opersiava PrinS, sitraverso un servizio di Frant Gifice ¢ Case management. potrd indirzare le fichieste verso uno dei
serviri di emergenzn, prendére lemporancamente 1 canco” e persone in condveione di Mragilid, oppure ninviare szl uffici
con une segnalazione speoifica Sioocouperd dell’aivita di Front office con operatori che svolgeranao la funzions di
sceoghiensa, ascolio ¢ filro, attivith necessane per individuane il bisogno. Altmverss aiivita di sffiancamenio flessihile delie

3. Fizure professionali

4.  Fienwo finanziario

mm&cin:ai@.\pﬂrwiﬁumﬂgnhmhh&lmmm:wkmmt'mmﬂmﬁimc <9
Ermamu:mumpagimrrrﬂnIH:Idiil'ri#ﬁdipmkﬁrmﬁnmmn'cmh:pnhmﬂdmnﬁmﬁanﬂﬂwﬁmm Q
iaa nir- 1
| I sua competenen ard enche | attivits o Case management. [ servizio sard reso altrmiverso operaton che 5 Mmuoveranno per S
La dursta del serviews negli 8 comum defl’ Ambite Distretiuale, qual: Casirofilippe, Ravanuss, Gote, Racabnuio, Ravarisa, ~
N, Camastra. Canicatti, >
LB sevviio yerm coordinato da uno psicologo distretivale. g
&
Inserine le fgure professionals e 31 mtendono utilizzare all miemo detl szione §
Tipologia Interm Esterna 1 Esfermo | A ldamento) Toale S
| i Tempo determinato |+ partith Z
: VA imtermale)
| Assigente Socisle T 4 2
| Psicolope ==5 5 5
Crperatore Sociake 3 I =
| Amministrairve 10 1 =
°
o
Cumpiture if pranc i spess dettaghato per cgni azione che 51 vucle realizesre Vadere papine successiva g
5.  Specifica ragionats salic modalith di gestions °
Indicare le modalita di gestione che i intendono utiticrare per 1" wnone di nienimenio £
[ Diresta T
[ Misa 5
speciifeare la procedury o] effidamcenta oke 30 iniende |
i iare e ——
Indiretta’ester nalizzats X AFFIDAMENTO DIRETTO

- gdamany

siwcificare la procedwra di affidomenio che S0 imieridye

Comnune |di

Indiretts. etraverso ongenifeadion di volontanaio
idivadugte, che operanc da ahveno cngue anm nel
termtania, che si s distmic in i & cortrste @l
g aralith ¢ povena estrenm.
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Allegars 1

PIAND FINANZIARIO
M. Aziome 1
FPRONTO INTERVENTO SOCIALE

\'Iﬂl‘ilﬂm

ek

RISORSE
UMANE

Costo
unitaris

Costa
Toale €

{ Assistente soctale

¥

£ 1940400

€ 1990400

Opermore Sociale

Amministrativi

"_”LH

12

€ 1204520

€24098.4

l1

E 1204744

Patcnlopn

l'|

E 1204744

€ 12 800,00

£ 13 800,00

e

- = Subintale

E &0 340 54

£ 6934984

RISORSE
STRUTTURALI E
| STRUMENT ALIL

Punto speiake

12 300,00

Servieso Propio
Imervento Sociale

€ 26.000,00

| Accoglionse in
| CTETEENS

£ 1150000

Arione resversabe
—imterventi di
formazione e

J corsulonzs

€ 5 3000,00

| Sesiegno al

| funriomamento
| Cento Sorvizi
Poverth

€ 535000

Subtslale

£ ob b3 0

RISORSE
STRUMENTALI

LT

Subtotale

| SPESEDI
GESTIONE

Subtutale

 ALTRE VOCI

_ Suhioiale

TOTALE

b--o =

!
| € 129.999.84
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M e arione Titoke dell"Azone

TIROCING INCLUSIONE SOCIALE

1.

Olassificazione dell" Adlone programmatn (DM 231120170 1

MACRO LIVELLD

Misure di inchusione sociale — Sostegno al redding

TIFOLOGIA DI INTERVENTO

Fovena’ ed eschusione sociale

OBIETTIVI ¥ SERVIZIO A CUL VA RICONDOTTA LA
VIPCH OnGES DY INTERVENTR

Inclusione socisle

fom— e ——d

AREE VINTERVENTO

SFRVIZI PER LACCESSO E LA PRESA IN CARICO DA
PARTE DELLA RETE ASSISTENZIALF

MISURE DI INC LUSIONE SOCIALE X

Descrivere sinicticaments lo avith che < intendono relzare all imtemo dell arione di nferimento, specificando quetle rvohe ai destinam da
guelle di sistemia (coordinemento, maitoraee o e valoiarene, )
1

hd

-

Descrizione delle Antivits

I TES ( Trocani di Inclasine Sociale) sono un importante strumento delle politiche aftive del favoro per agevolare | inclasione

socale, mstomomis ¢ La nabilitzeone delfle persone press in carice dai serviri sociali ¢/o dai serviz) ssnitar specialsn
{irveani socdali, di cui all'an. 7, comma |, lettera o) del d. dps. 1977201 7, ovvero i tinscimni finalizean allfinclusione sociake,
allamonomia delle persone ¢ ella nebilituion:. di cui 2lle repolsmentzarion negionali in sttuszione dellsccondo del 22 pemaio
2015 m sede Ji Conferernen permanents per | rapporti tra lo Stato, Te regioni ¢ le province sutonome df Trento ¢ Bolzano, sore
tra 1 sostepmi erogabili ewclusivamente dai sorvizi sociali in favore det benefician ADE non attivabili al lvom nell smbito del
Hatto per Vinclusione Sociale {PalS). come specificato anche nefle Linee Guida per la definizione dei Pai per 1'inclusione
soaaic
i urocim sociahl nentrane 1w glhi inteneint attvahil anche in Brvore di noclet famaliar ¢ di individui che non siano benefician
dell” Assegno i Inchisione ¢ n possesso di attestazione ISEE non superiore & 10,140 euro { ai sensi dell antienlo 1, comma
19, della Jegge di Bilancio 2025) | per 1 quali sussistas una “presa m canico sociale™ come definita con Dm 1648 /2023 pelle
Lince di indirizzo sugli clement fondanii 2 press m canco, sociske integrata ¢ il progemto personalizzaie. ovvero: “Fumcione
cvervitmia dal servizio sociale professionale m favore di una personat o di un nucleo familisre in rispesta 2 bisopni complessi
che richivdono intervemti personalizrat di vahianooe, consulenam, orieniamento, attivarione di prestazioni sociali. nonché
altivazione di iniervent i rete con altre risorse ¢ servie pubblic @ privat del teminno, 8l fine di identificare percorsi di
ACCOWPagRamEnte vers | ayoaamia”
51 realivra sfmverss I defindcione di un progetio di concenc tra il soggetio che b in carico il tirocmante. i sopgetio
primstore. o sopgetto espitante © il trocimanic stesso. Al intema del contesto concena, vengono specificani gl obiettivi da
comsegaine © e modalua di atarione

X

Iefiniziane della struttura organicmativa o delie risorse

Obicttivi degli interventl sono:

I tirocimio di melusione socile & un percomso di onentameno, formazione ¢ MSeRmaTo ¢ feinserimento kevorativa
finalizzato & sostenere | mclustone sociale, I amonomie & ia risbiliazione i persone prese in carico dal servizio pubbicc
cOmptenic. SIMIMEN0 PIEZ0s pet promusvers | sutonomia ¢ 1a rishalitazione delle persone che vivone in condizioni di
disagie, s buse Eal mercate del lavom £ oon scaree prspeitive di entrami 3monmamente.

Prssono beneflciare &i questo porcorse § soggets disabali; | sopgemi svanmpgiat o panicolermente svintaggiaty, 1 rehiedents
il | ptedan of proterions intemazkmalbe, umanitana, speciale ¢ sociale

Metlo speeifico ghi interventi previsti soso
Formatione ed orientamenio
Hikwione delle competenze
Filescio aftcstarone & composenze
Sicsurs di progetio fermative imdividuale
Esperionya formustiva con tulomgg e
Erogasei di misure ecomomics por il periodo def irocinge
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4. Figwre professionali
Irseriee fe Npure professionali che i miendomo uthzzare all e defl azione {
| Tipologin Intorme Estemo Esterno ( ARidamento) Toale )
{ { Tempo determingto * partits
| IV A 7 intermale)
1 ESTERNC -DIPENDENTI 2 € 1 o000
| EETERNO-Z DIPENDENT] 2 4 € 13.600.00
| aRTITA IVA
{ ESTERNO DIPENDENTE i E 792000
{ ESTERNO DIPENDENTE i £ 512000
| ESTERNO DIPENDENTE [ 1 € 1.600.00
ESTERNO-PARTITA IVA | i £ 960,00
£, Piano fnanziario

Compilare i pumo di spesa dettagliato per ogn azione che i viole reslizrane Vedere pagine successiva

6. Specifica ragionata sulle modalita di gestione
Imadicare be modaing di gestone chie si intendone wtluzsre per | wrione di nifenmento
DMireits
Mists

specificare fa prceduns df affidamenio che 51 intende
aifoilars

Indiretta esternalizzsta .
specificare lo procedura o affidomente che o inicade
auleitare

X AFFIDAMENTOD DIRETTO

L

Indiretta, aftraversy organierassonl i volonlaniato,

mdivaduate, che operane de almeno cingue anm nel

territerio, che si sono distmte in @2i0m & contrasio alls
__ margmaliid ¢ povertd edrems

Comune di Racalmuto (AG Prot. in intlerno N 00({0095 del 07401-2026



PIAND FINANZIARIO
| N. Arigped
; TIROCINI D] INCLUSIONE
i Voci di spesa } Cruantita 1| Tempo ! Costo Coste
i 1 mesi ! unitario Tatalc €
i
RISORSE B | :
| UMANE | |
: ORIENTATOR! | 2 | & € B0 € 1o 00
FER PRESA IN |
CARICO E | | .
PROGETTO |
FE}RMATIK-‘G__ |
ORIENTATOR] 4 ! & & 3. 400,00 £ 13 a0 (0
TUTOR i
i TIROCINIO
5 ADDETTO ALLA 1 & £ 792000 t 7.920.00
- SEGRETERIA
5 COORDINATORE 1 & £ 312000 £3.120.00
FORMATORE PER [ ! , & £ | 60000 £ |.e00,00
LA SICUREZZ A | |
| FORMATORE 5 i : 3 € 960,00 € 960 00
| Hacep ! ]
Subtatale l i £ 18, 500,00
CONTRIBUTO [ 20 | @ CEXTTTT | Bl 00 00 {
TIROCINIO | i
Subtotsle | . = i £ 6000000
RISORSE ’ l
| STRUMENTALI | .
: Subtatale i
| SPESE DI 0 o € 500,00 & 10.000.00 |
| GESTIONE _I__ . !
L == i
Sublotale I E 16,000, i
| ALTRENOCI - ]
| 1
i Subtotale =
| i == i 1 i =
L ~ TOTALES 5 | | i £ 98,799,516
LY
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CITTA, DI CANICATTI'_

rovincia di Agrigento

DELIBERAZIONE DEL COMITATO DEI SINDACI

DEL DISTRETTO SOCIO-SANITARIO D3 del Tg-72-2-21

OGGETTO: Approvarzione del Piano di Attuazione locale quota servizi 2017 , misure di
contrasto alla grave marginalita’,

L anno duemilaventicinque il giomo 7€  del mese di De€Bny  alle ore 7277 nel Palazzo di Citta & nella
sala del Consiglio Comunale. in seguilc a regolare convocazione, si & riunito il Comitato dei Sindaci del
Distretto Socio-sanitario D3 nelle seguenti persone:

| COGNOMEENOME | puALma PR | A4S
ft‘fﬂﬁle“Lf P PRESIDENTE DEL DISTRE 110 D3 | X
T ASSESSREB eG4 O ) | -
?Ej?‘ ATo N SINDACO DEL COMUNE DI RAVANUSA )’
% _é SARSRSSORE [F] baeFer

SINDACO DEL COMUNE DI CAMPOBELLO DI
I LICATA
0 ASSESSORE DELEGATO

O ASSESSORE DELEGATO

SINDACO DEL COMUNE DI RACALMUTO
O ASSESSORE DELEGATO

>
SINDACO DEL COMUNE DI NARO >g
X

EfD Jﬁ'FG -’::-’;’-HW
)

|S]NDACD DEL COoMUNE DI CASTROFILIPPO ><
L0 | rASSERRARE- Dbt ()

AT vEer SBEITVE  GiusErTive

A | StvpaceaEl COMUNE DI GROTTE 4 ,
@{p\_ﬁ %,Q S;wa | O ASSESSORE DELEGATO |
et —tir 5 | SINDACO DEL COMUNE D1 CAMASTRA ! >(

| 0 ASSESSORE DELEGATO ;

Presiede la sedua 1l Sindaco del Comune di Canicatti, in qualita di Presidente del Comitato dei Sindaci;

Partecipa la Dott.ssa Anpeta Carrubba Coordinatrice del Distrenio D3, la quale svolge. altresi, funzione di
Segretario verbalizzante;

Il Presidente; constatata la sussistenza del numero legale, dichiara aperta la riunione ed inviia i convocati a
deliberare sull’oggetto sopra indicato. in esecuzione delle disposizioni contenute nel Piano di Zona, ex art. 16
legge 3282000

L ] ]

7-93-2028

Comupffl £acRl MR (AR 8tarl Ll LEF NG, N Q000087 dgl; Q



PROPOSTA DI DELIBERAZIONE

La sottoscritta Don.ssa Angela Carrubba responsabile di E.Q. n. 6della Direzione V1, giusia Determinazione del
Segretario Generale 656 del 28.04.2025, in gualita di Responsabile dell wfficio di Piano del Distretto Socio
Sanitario D3 con Comune Capofila Canicanti, attestande di non travarsi in nessuna ipotesi di conflitto di imeressi
nemmeno potenziale, né in situazioni che danno luigi ad obbligoe di astensione ai sensi det DPR 622013 e di avere
verificalo cle i sogeenti infervenuti nell istrurtoria della Proposia in esame nos Incorrono e siteazioni anologhe,

PREMESS0

* che la legge regionale 9 maggio 1986, n. 22, agli arm. 16 ¢ 17, assegna ai Comuni, singoll © associati, la
titolarita delle funzioni in matenia di interventi socio-assistenziali, disponendo che ghi stessi sono coordinasi
ed miegrati con i servizi deli'Unitd sanitaria locale prioritariamente a livello di distretto:

* checon D.P.R.S. del 04 novembre 2002 la Regione Siciliana, s nonma del comma 3, lett. 5), deflart. & della
legge 8 novembre 2000, n. 328, ha individuato, quale ambitp temritoriale, il distretto socio-sanitario
tertortalmente coincidente con il distrettosanitario:

* che, a norma dell'an. 19 della legge 8 novembre 2000, n. 328, nell'ambito delle nisorse disponibili, t Comuni
associati negh ambiti tervitoniali, d'intesa con le Unita sanitarie locali, provvedono per gli interventi sociali e
sociosanitan adefinire il Piano di Zona;

* -lalegge & novembre 2000, n. 328 recante “Legee quadio per la realizzazione del sisiema integrato di

bndervenli ¢ servizi sociali”, ed in particolare I'art. 18 della Legge medesima, prevede I"adozione del
Piano Mazionale ¢ dei Piani regionali degli interventi e dei servizi sociali; '

* la legge 28 dicembre 2015, n. 208 - Legge di suabiliti 2016 che ali’ant. |, comma 386, prevede
Vistituzione del Fondo per la loia alla poveria e all'esclusione sociafe:

» il Piano namonale 2018-2020, approvato con Decreto interminisienale del 18 maggio 2018 e al comma
2 fa salvi gli awi di programmazione regionale gia valutati coerenti con il Piano nazionale 2018-2020,
registrato alla Conte dei Conti I'1 /0672018, al n. 2056:

¢ che con Decreto interministeriale del 23 novembre 2017 “Riparte dol fondo nozionale politicke sociafi
¢ guota del fonda per la lotta alla poverta ¢ ali ‘esclusione sociale anpualite 2017, il Ministero ha
proceduto alla ripartizione della somma di € 212.000.000.00 in favore delle Regioni. secondo le quote
previste dalia Tabella | delle risorse afferenti al Fondo Poverta nell’annualitd 2017, assepnando alla
Regione Siciliana la Somma di € 19.822.000.00, specificamente dedicata agli interventi volti al
superamento della grave marginalita aduha;

» che con la direttiva assessorale prot. 3106 dei 28 aprile 2021 avente ad oggetto ~Trasferimento ai
Distremi Secio Sanitard della guota a carvics del Fonde Poverta 2017, sono state emanate le direttive
per I'attivazione di intervenii di conirasio alla poventa destinando una quota massima pari al 85% del
Fondo Poverta 2017 (€. 16.848.700.00) da uulizzare per:

» gestione di servizi rivolti alla grave marginalitd adulia;

»  lona all'esclusione garantendo i servizi di base ed essenziali alle persone senza dimora. gia
operativi, gestiti in forma diretta dai Servizi Sociali o da Enn del Volontaniato che operano nel
termitorio da almeno cingue anni, per rafforzare ¢ sostenere 1 costi di gestione dei servizi, delle
formiture in genere, di sommimstrazione di past, ecc...:

s che con DA, 2159 del 26/10:2021 venivano revocate le disposizioni di cu alla la direttiva assessoriale
prot. 3106 del 28 apnle 2021, ¢ veniva disposta la suddivisione dei finanziamen per la misura per
Come segue:

AL £ 13.874.400.00. pari al 70% del Fondo Poverta Anno 2017, per servizi rivolte alla grave
marginalita adulta (pronto intervento sociale. misure di sostegno al reddito. misure di promozione
dell’inclusione ¢ autonomia e interventi per senza dimora);

B. € 5.946.600.00, pari al residuo 30% per i! rafforzamento del servizio sociale professionale per
la presa in carico e valutazione meliidimensionale
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* che con nota 38413 dell’8/10/2021 la Regione Sicilia prevedeva la ripartizione della Quota Servizi Fondo
Poverta 2017 Favore dei Distretti Socio Sanitari, assegnando al Distretto Socio Sanitario D3 la somma
complessiva di € 326.856.48 dei quali € 228.799.53 per servizi volti al superamento della grave marginalita
adulta {pan al 70%) € 98.056.94 per il rafforzamento del servizio sociale (pari al 30%):

CONSIDERATO CHE nella riunione Rete Territoriale per la protezione e inclusione sociale del 21.10.2025

(verbale prot. 41776 del 21.10.2025). dopo aver individuato le peculiarita del vasto territorio distrettuale. si sono
condivise le modalita di spesa della QSFP;

VISTE le azioni parte integrante del presente provvedimento, denominate Azione 1, Azione 2 e Azione 3, per
un importo complessivo di € 326.856.48, npantite nella misura del 30% in intervent di rafforzamento del servi ZI0

suciale efo sportelli multivtenza. e la rimanente quota del 70% in interventi di contrasto alla grave marginalita e
povertd, come da nota sopracitata:

VISTA la L. 241:90;

VISTA la L.R. n 4891

VISTO il T.UL n. 267/2000;

VISTA la Lepge 328/00;

VISTA la LR, n. 30:°2000;

VISTO il D. Lgs. 1652001,

VISTO I'Ordinamento Amministrativo degli EE.LL. vigente nella Regione Siciliana:

VISTA la Convenzione per la gestione in forma associata dei servizi e degli interventi sociali e socio <anitari
distrettuah stipulata giusta Deliberazione del Comitato dei Sindaci n. 1 del 17/03/2023:

RITENUTOQ doversi procedere all approvazione di quanto sopra;
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Per quanto esposto in premessy

PONE DI DELIBERARE AL COMITATO DEI SINDAC]

1

(Y

APPROVARE, ai sensi ¢ per gli effenti dell’ant. 3 della L.R. n. 10/91 ¢ s.m.i.. le motivazioni in fatto e
dintto esplicitate in narmativa e costituenti parte integrante sostanziale del dispositivo;

APPROVARE il Piano di Attuazione locale quota servizi 2017, misure di contrasto afla grave marginalita
del Distretto socio-sanitario D3, predisposto dall”Ufficio di Piano ed allegato alla presente deliberazione
sotto la letiera "A™ per fame parte integrante e sostanziale:

DARE ATTO che la spesa di cui al Piano Antuativo Locale ¢ imeramente finanziata con il = Riparte del fondn
hazionale politiche sociali ¢ quota del fonde per la lotia alla poverta e all 'esclusione sociale armreclita 20007 e
non comporta alcun onere 2 carico dei Bilanci dei Comuni facent: parte del Distretto D3:

DEMANDARE sl Presidente del Distretto Socio Sanitario D3 Ia predisposizione degli atn di Delega per
I"alfidamento ai singoli comuni dell’ Ambito delia gestione di specifiche aitivita e al wasferimento delle
relative somme;

DISPORRE la pubblicazione del presente atto per 15 giomi consecutivi ali“albo pretorio online ¢ sul sito
istiturionale del Comune di Canicairi;

DISPORRE, previa approvazions del competente organo di valutazione dall’ Assessorato della Famiglia e
delle Politiche Sociali, la trasmissione del PAL 2023 per la pubblicazione all’ Albo Pretorio on-line e sui siti
isituzienali de1 singoli Comuni del Distretto Socio-Sanitario D3:

DI DICHIARARE |"adonando provvedimento immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 12 comma 2
della Legpe Regionale 4491, al fine di dame immediata attuazione.

CONSIDERATO
che occorre procedere alla approvazione del Piano di attuazione locale 2017 ¢ delle sue linee progetioali

RITENUTO doversi procedere all approvazione di quanto sopra;

Il Coordinatore del [@stretto Socio

Sanita

Visto il parere exan. 49 D. L .vo n® 267/2000. recepito dalla L.R. n® 30 del 2000 favorevolmente espresso in

ordine:
a) Alla Regolarita Tecmica
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IL COMITATO DEI SINDACI

VISTA la superiore proposta di deliberazione formulata dalla Dot ssa Angela Carrubba in qualiti di
Responsabile dell'Utficio di Piano:
RITENUTA la proposta meritevole di accoglimento, per cui pud adottarsi | atto deliberativo:

ATTESA la propria compelenza ad adotrare il presenie atto in esecuzione delle disposizioni contenute nel
Piano di Zona, ex ari. 19 legge 328/2000:

DELIBERA

APPROVARE, ai sensi e per gli effenti dell’an. 3 della LR. 1. 10:91 e sm.i.. le motivazioni in fatto e
dinitto esplicitate in narrativa ¢ costituent parte integrante sostansale del dispositiva;

APPROVARE il Piano di Atiuazione locale quota servizi 2017, nmasure di contrasto alla grave
marginalita’de] Distrelto socio-sanitario D3, predisposto dall’Ufficio di Piano ed allegato alla presente
deliberazione sotto la letiera “A™ per farne parie integrante & sostanziale:

6
4

DARE ATTO che la spesa di cui al Piano Attuativo Locale & interamente finanziata con il * Ripario del fondo
nazionale politiche sociali ¢ guota del fondo per lalotta alla poverta e all ‘esclusione sociale aniwalitg 201 =" ¢
non comporta alcun onere a carico dei Bilanci dei Comuni facenti parte del Distretto D3;

DEMANDARE al Presidente del Distretto Socio Sanitanio D3 la predisposizione degh ati di Delega per

I"'affidamento si singoli comuni dell’ Ambito della gestione di specifiche attivita ¢ al wrasferimento delle
relative somme;

DISPORRE la pubblicazione del presente arto per 15 giomi consecutivi all“albo pretorio online e sul sito
istituzionale del Comune di Canicatui;

DISPORRE, previa approvazione del competente argano di valutazione dall’ Assessorato della Fam igha e
delle Politiche Sociali, la rasmissione del PAL 2023 per la pubblicazione all’ Albo Pretorio on-line ¢ sui sin
sstituzionali dei singoli Comuni del Distretto Socio-Sanitario D3:

DI DICHIARARE |"adottando provvedimento immediatamente eseguibile aj sensi dell’art. 12 comma 2
della Legge Regionale 44,91 al fine di darne immediata attuazione.

Comune:di: Racal-mit.o -( AB); Prot, i n.interno N.0000095 del ,07;01;



IL COMITATO DEI SINDACI

GR[—T IL P WTE
mf * ﬂ% .

ATTESTATO DI PUBBLICAZIONE
Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’ Albo Pretorio di queste Comune Capofila per 13

giorni consecutivi a partire dal al
e che ¢ stata trasmessa una copia ai Sindaci dei Comuni del Distretto,

e TE=CaR) IL SEGRETAR //]
I-cé’zgﬂ [ /e

Canicarti,

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

51 certifica che Ia presente deliberazione & staia pubblicata all” Albo Pretorio di guesto Comune dal
al per 15 giorni consecutivi senza opposizioni e

73;_5%

COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE

reclami.

Canicarti, T6-717- Lo s

Canicatti. 'fé - 10- 1s7 5
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